
　

「女性が建設産業で働き続けるためには」

（１）５年前に比べて、建設産業で働く女性にとって働きやすく変化したこと

（２）変化していないこととその原因

（３）異業種（製造業）・釧路製作所の取組とそれによる変化

（４）５年後、より多くの女性が建設産業で働き続けるのに必要な取組は何か

・佐藤　真康　氏（進行役、中小企業診断士）

・野坂　のぞみ氏（丸北三建工業(株)営業部次長）

・飛田　史枝　氏（勇建設(株)技術者）

・蒲生　小桜　氏（(株)田端本堂カンパニー技術者）

・羽刕　　洋　氏（(株)釧路製作所代表取締役社長　業種：製造業(橋梁製作等)）

３月２２日（月）～３月３１日（水）

建設企業等の管理職及び人事・労務担当者、

女性の活躍推進に興味のある方など

北海道建設部建設政策局建設管理課　建設産業振興係

電話：０１１－２０４－５８１０（直通） 　

建設産業女性活躍推進・座談会

　建設産業において入職した女性が、個性と能力を十

分に発揮しながら働き続けられるよう、就業環境の整

備を目的に実施した「座談会」の内容をインターネッ

トで発信します。ぜひご覧ください。

　※インターネット通信料は、各自の負担になります。

　　北海道サポートセンターのウェブサイト内

　　(ＵＲＬ：http://www.pref.hokkaido.lg.jp/kn/ksk/ksgs/R2josei.htm)

      のリンク先よりアクセスしご覧ください。
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